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KommunikationAdvanced Line

Wirkungsvolle Rhetorik, Präsentation und 
Gesprächsmoderation

A l s  Fach-  und  Führungsk ra f t  in  d en  Be r e i chen  E inkau f ,
Log i s t i k  ode r  a l l g eme ine  Ve rwa l tung  müs s en  S i e  Ih r e
 A rbe i t s e rgebn i s s e  in  Mee t ing s  und  Be sp r e chungen  vo r  Vo r-
ge s e t z t en  und  Teammi tg l i ede rn  sow i e  Kunden  und  L i e f e -
ran t en  übe r z eugend  p rä s en t i e r en .

Durch  gez i e l t en  E in sa t z  von  s ch lü s s i g e r  Rhe to r i k  und
 s i tua t i on sge r e ch t en  Mode ra t i on s -  und  P rä s en ta t i on s t e ch -
n iken  g i l t  e s ,  ande r e  Pe r sonen  zu  in fo rmie r en  und  zu
 mo t i v i e r en ,  um da rübe r  Ih r e  Zu s t immung  und  Mi ta rbe i t
b e i  d e r  Rea l i s i e rung  e ine r  Au fgabe  ode r  I d e e  zu  e rha l t en .
Be i  d e r  Mode ra t i on  von  Teams i t zungen  und  Be sp r e chun-
gen  kommt  e s  da rau f  an ,  a l l e  Te i lnehmer  in  e inen
 p roduk t i v en  Gedankenaus tausch  e inzubez i ehen ,  en t s t e -
hende  Kon f l i k t e  zu  l ö s en  und  v e rb ind l i che  E rgebn i s s e  
zu  e ra rbe i t en .

In  d i e s em Seminar  we rden  Me thoden  und  Techn iken  de r
P rä s en ta t i on ,  S e l b s t da r s t e l lung  und  Mode ra t i on  in t en s i v
t r a in i e r t .  Dadurch  we rden  d i e  p e r sön l i chen  Fäh igke i t en
de r  Te i lnehmer,  e r f o l g r e i ch  zu  p rä s en t i e r en  und  zu
 mode r i e r en ,  nachha l t i g  v e rbe s s e r t .

Sie sind
Mi ta rbe i t e r  in  d en  Be r e i chen  E inkau f ,  Log i s t i k  ode r
 Ve rwa l tung  und  wo l l en  in  P ro j ek t t eams  ode r  vo r  ex t e rnen
Par tne rn  ih r e  A rbe i t s e rgebn i s s e  p rä s en t i e r en  und  in
 A rbe i t s t r e f f en  d i e  Ge sp rächs führung  ode r  Mode ra t i on
übe rnehmen .

Ihr Nutzen
S i e  l e rnen ,  Ih r e  A rgumen t e  übe r z eugend  zu  p rä s en t i e r en .
Durch  da s  v i d eoge s tü t z t e  Tra in ing  mi t  ind i v i due l l em
Feedback  we rden  Redehemmungen  übe rwunden  und  de r
s i che r e  E in sa t z  von  Re tho r i k ,  Kö rpe r sp rache  und  P rä s en -
t a t i on s t e chn ik  e ingeüb t .  S i e  e rwe rben  d i e  e r f o rde r l i chen
Kenn tn i s s e  um Gruppen  in  Mee t ing s  und  Be sp r e chungen
z i e l führend  zu  mode r i e r en .  

Referentinnen
C.  Krabbe-Steggemann i s t  s e i t  v i e l en  J ah r en  un t e r
 ande r em a l s  Kommunika t i on s t r a ine r in  und  Be ra t e r in  in
de r  Pe r sona l en tw i ck lung  t ä t i g  und  ha t  umfangre i che
Schu lungse r f ah rung  in  d en  Be r e i chen  P rä s en ta t i on ,
 Mode ra t i on  und  Ve rhand lungs führung .

R.  Schul te-Spechtel i s t  Tra ine r in  im  Be r e i ch  Kommu-
n ika t i on  und  Ve rhand lungs führung  mi t  l ang jähr ige r
 P rax i s  in  d e r  S chu lung  von  E inkäu f e rn .

Tei lnehmer
Max ima l  12  Pe r sonen

Inhalt
l   Konzepte  zur  Vorberei tung und Durchführung

von Präsentat ionen und Diskussionen
     •  Inha l t e  und  Au fbau
     •  Me thod i s che  Mög l i chke i t en
     •  F e s t l egung  und  Nu t zung  de s  Z e i t r ahmens

l   Die überzeugende Präsentat ion
     •  W i rkungsvo l l e  Un t e r s tü t zung  durch  Au f t r e t en  

und  Kö rpe r sp rache
     •  D ramaturg i e  und  Med i ene in sa t z  in  d e r  P rä s en -

t a t i on
     •  S ch lü s s i g e  A rgumen ta t i on  und  w i rkungsvo l l e

 Rhe to r i k
     •  S ch lag f e r t i g e r  Umgang  mi t  E inwänden  und

 S tö rungen
     •  De r  k rönende  Ab s ch lu s s
     •  A rgumen ta t i on  und  Rhe to r i k  au f  d em Prü f s t and  

(Videotraining)

l   Erfolgreiche Moderat ion von Gruppen 
bei  Meet ings  und Besprechungen

     •  Au fgaben  und  Z i e l s e t zung  de s  Mode ra to r s  
     •  Bewähr t e  Me thoden  e r f o l g r e i che r  Mode ra t i on
     •  Kommunika t i on  mi t  und  inne rha lb  d e r  G ruppe
     •  M i t  ak t i v en  Te i lnehmern  zu  v e rb ind l i chen

 E rgebn i s s en
     •  S e l b s t b ewus s t e r  Umgang  mi t  S t ö rungen  und

 Kon f l i k t en
     •  Mode ra t i on  und  Ge sp rächs führung  au f  d em

 Prü f s t and  (Videotraining)

Methoden
E inze l -  und  Gruppenarbe i t ,  L eh rge sp räch ,  Ro l l en sp i e l e
mi t  V i d eoana l y s e

Termine und Orte
28 .–29 .09 .17  S tu t t ga r t             fi VA . -Nr. :  52176233
20 .–21 .06 .18  F rank fu r t /Ma in    fi VA . -Nr. :  52186232
17 .–18 .09 .18  Kö ln                   fi VA . -Nr. :  52186233

Uhrzeiten
1 .  Tag :  10 . 00  –  ca .  18 . 00  Uhr
2 .  Tag :  09 . 00  –  ca .  16 . 30  Uhr

Tei lnehmergebühren ( j ewe i l s  z zg l .  MwS t . )
1 . 960 ,–  EURO F rühbuche rgebühr  (b i s 42 Tage vo r Beg inn)
1 .200 ,–  EURO S tandardgebühr
1 .600 ,–  EURO K l e ing ruppengebühr  ab  d em 2 .  Te i lnehmer

gemäß  Anme ldebed ingungen  ( s i ehe  S e i t e  71)




