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Einkaufsvertrage: Dienstleistungseinkauf

Vertrige tiber Dienstleistungen stellen hohe Anforderun-
gen an Unternehmen, weil sie im Vordergrund vielgestal-
tige Konstellationen regeln miissen, denen Tétigkeiten in
ganz unterschiedlichen Bereichen zugrunde liegen. Der
Erfolg/Misserfolg der Vertragsarbeit fiir diese Vertrdge
hingt oft nicht vom Einkauf, sondern von denjenigen ab,
die aufgrund ihrer Sachkenntnis das Leistungsgefiige fiir
einen Dienstleistungsvertrag aufbauen miissen. Hinzu
kommt eine Erschwernis gegeniiber der sonstigen Ver-
tragsarbeit, weil die Anbieter-Unterlagen regelmiflig
einen Vorsprung in der Definition und Beschreibung der
Leistungen haben. Da immer hdufiger darauf zuriickge-
griffen wird, auch fiir das Kerngeschift im Unternehmen
notwendige Leistungen durch Drittunternehmen erbrin-
gen zu lassen, steigt gleichzeitig die Abhdngigkeit von
Dienstleistern und damit die Gefahr von Schiden bei
nicht anforderungsgemifer Vertragsausfithrung. Im
Seminar wird ein strukturierter Vertragsaufbau mit den
Teilnehmern unter Beriicksichtigung der Rechtsgrund-
lagen erarbeitet. Dieser kann dann als Leitfaden fiir die
Vertragsgestaltung unterschiedlicher Dienstleistungs-
vertrige eingesetzt werden.

Sie sind
Einkaufsleiter bzw. Mitarbeiter in einer Einkaufs-

abteilung und schliefen verantwortlich Dienstleistungs-
vertrige ab.

Ihr Nutzen

Sie erhalten Kenntnisse der fiir Dienstleistungsvertrige
wichtigen Rechtsgrundlagen und der fiir die Vertragsge-
staltung zu abstrahierenden Regelungspunkte. Auferdem
entwickeln und vertiefen Sie Fiahigkeiten zur Bewertung
und im Umgang mit Rechtsformulierungen, weil Sie
deren Wirkungen besser erkennen und bewerten kénnen.

Referentin

C. Zwilling-Pinna ist Rechtsanwiltin und Partnerin in
einer wirtschaftsrechtlich ausgerichteten Anwaltssozietit.
Sie hat langjidhrige Praxis in der Behandlung einkaufs-
juristischer Fragestellungen und Einkduferschulungen.
Sie ist dartiber hinaus Herausgeberin des ,Rechtshand-
buch fiir die Einkaufspraxis®.

Teilnehmer

Maximal 18 Personen

Inhalt

1. Spektrum der Dienstleistungsvertrige
in der Praxis

2. Rechtliches Umfeld

- Einordnung der Dienstleistungsvertrdge in Vertrags-
typen

- Abgrenzung Dienst- von Werkvertrag

- Gemischte Vertrige

- Nutzung gewerblicher Schutzrechte

- Arbeitnehmertiberlassung

- Schwarzarbeit

- Scheinselbststindigkeit

- Besondere Gesichtspunkte des Outsourcings von
Diensten

- AGB-Kontrolle vorformulierter Vertragsunterlagen

3. Wesentliche Vertragspunkte
- Leistungsverzeichnis
- Mitwirkungspflichten des Auftraggebers
- Besondere Pflichten des Dienstleisters
- Kontrolle der Vertragserfiillung
- Verglitungsformen
- Gewihrleistung, Haftung, Versicherung
- Sicherheiten
- Vertragslaufzeit
- Riickabwicklung

4. Beispiele von Dienstleistungsvertrigen
- Reinigungsvertrag
- Ergdnzende Vertragsbedingungen fiir die
Beschaffung von IT-Dienstleistungen (EVB-IT)
- Consultingvertrag

Termine und Orte

01.-02.11.10 Darmstadt
01.-02.02.11 Stuttgart
06.—07.06.11 Ratingen

— VA.-Nr.: 52106347
— VA.-Nr.: 52116345
— VA.-Nr.: 52116346

Uhrzeiten

1. Tag: 10.00 — ca. 17.30 Uhr
2. Tag: 09.00 — ca. 16.30 Uhr

Teilnehmergebiihren (jeweils zzgl. MwSt.)

840,— EURO Frithbuchergebithr (bis 42 Tage vor Beginn)
1.050,— EURO Standardgebiihr
525,— EURO Kleingruppengebiihr ab dem 2. Teilnehmer
gemifl Anmeldebedingungen (siehe Seite 71)
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